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Ve spolecCnosti Aptar klademe mimoradny dlraz na poctivé,
etické jednani, které je v souladu s platnym pravem
a klicovymi hodnotami spoleCnosti.

Moralni bezdhonnost je pro nas na prvnim misté, jelikoz
se domnivame, ze na vysokych moralnich standardech
a dodrzovani pravnich predpisl stoji nejen nas soucasny
uspéch, ale také budouci rozvo.

Tento Eticky kodex slouzi jako urcity kompas, jenz nam
napovida, jak si pocinat, a umoznuje nam cinit moralné
beziuhonna obchodni rozhodnuti. Poskytuje nam

jednotny jazyk a pevna pravidla, jeZ je za vSech
okolnosti nutno dodrzovat, mame-Li zZit v souladu
s nasimi klicovymi hodnotami.

Veérime, ze nastavenim mimoradné prisnych
moralnich standardd vzbudime divéru jak v nasich
spolupracovnicich, tak takeé v zakaznicich, obchodnich
partnerech a dalSich zainteresovanych osobach.

Tento Eticky kodex plati pro vSechny Cleny
nasi spoleCnosti, bez vyjimek. A bez ohledu
na pracovni pozici nebo misto vykonu prace.

Ocekavame tedy, ze budete striktné dodrzovat

veskeré zasady a postupy, jez z n€j vyplyvaji,
a prispejete tak svym dilem k ochrane
moralniho kreditu nasi spolecnosti.

Predmluva od
generalniho

reditele

Stephan B. [anda

STEPHAN B. TANDA

PRESIDENT + CHIEF EXECUTIVE OFFICER
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Verime
ze kazdy Clovék ma svou hodnotu
nezavisle na postaveni.

Chceme

rozvijet vztahy zalozené
na otevienosti, upfimnosti
a zpétné vazbe.

tymovost a spolupraci
napfi¢ spoleCnosti.

nase lidi pfed vyzvy, aby méli
prilezitost rozvijet svUj potencial
a prevzit iniciativu.

Budujeme

obchodni vztahy zaloZzené na zodpovéednosti,
dlouhodobé spolupraci a spole¢nych
zajmech vSech zainteresovanych stran.
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Uvod

Spolecnost Aptar disledné dba na dodrzovani veskerych platnych zakonu
a predpist, a to celosvétové a bez jakychkoliv vyjimek. Tento Eticky kodex
predstavuje a rozebira souhrn pravidel vyplyvajicich z vySe uvedenych
zakonu a predpis, jez je nutno za vsech okolnosti dodrzovat.

Od veskerych zaméstnancti i ¢lenti vedeni spolecnosti se ocekava, ze se timto
Etickym kodexem budou duasledné fidit. Spolecnost Aptar rovnéz ocekava, ze
vsichni jeji dodavatelé, distributori a poradci budou dodrzovat tento Eticky kodex
a veskeré platné zakony a predpisy, kdyz jednaji jménem spolecnosti. Neucini-li
tak, bude to povazovano za mimoradné zavazné poruseni pracovnich povinnosti.

S otazkami, které se tykaji tohoto Etického kodexu, nebo s osobnimi obavami
ohledneé z nej vyplyvajicich povinnosti byste se méli obratit na tym, ktery je
odpovédny za dodrZovani predpisu ve spolec¢nosti (Compliance tym):

EVP, CHIEF LEGAL OFFICER &
CORPORATE SECRETARY

E-MAIL

POSTOVNIi ADRESA

AptarGroup, Inc.

265 Exchange Drive, Suite 301
Crystal Lake, ILlinois 60014
USA

TELEFON

+1 815 479 5604

Pripadné obavy a podezieni mizete ohlasit
i pomoci nezavislého systéemu EthicsPoint,
http://aptar.ethicspoint.com. Podrobné;si
informace o celém systému naleznete

v zavéru tohoto Etického kodexu.

Tento dokument je kazdorocné potvrzovan
certifikacnim procesem.
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Etické chovani
na pracovisti

Spolecnost Aptar si preje, aby se vsichni jeji zameéstnanci citili na pracovisti
v bezpeci a aby védeéli, ze pracuji ve spolecnosti, jez stavi na diverzitée a inkluzi
a netoleruje zadnou formu nespravedlivé diskriminace.

VSichni zaméstnanci, pfedstavitelé Jaka plynou z takového
spolecnosti a Clenové pfedstavenstva m jednani rizika?
musi rovnéz chranit majetek spole¢nosti = Pravni sankce
a zajistit jeho efektivni vyuzivani. Kradez, = Ztrata povésti
nedl?alost a plytvavnl maji primy dopad - Disciplinarni opatfeni
na ziskovost spolecnosti. . o
proti provinilci

Je nasi povinnosti jednat s kolegy, ale
i se zakazniky, dodavateli, a konkurenty
spoleCnosti Aptar poctive a v dobré vire.

Je vasi povinnosti

Nesmime nikoho neopravnéné vyuzivat = Jednat se viemi zaméstnanci
prostfednictvim manipulace, zatajeni, spravedlivé bez ohledu na jejich
zneuziti privilegovanych informaci, etnicky plvod, barvu pleti,
zkresleni podstatnych skutecnosti narodnost, pohlavi, sexualni

ani jinych nekalych obchodnich praktik. orientaci, rodinny stav, vék,

naboZenské vyznani, zdravotni
postizeni, status veterana,
politické nazory, jazyk nebo
ucast Ci aktivitu v odborech

Diverzita, inkluze a rovné pfilezitosti

patfi k zakladnim zasadam spolecnosti
Aptar. Z tohoto dlvodu je pfisné zakazana
jakakoli diskriminace na zakladé etnického
plvodu, barvy pleti, narodnosti, pohlavi, I

sexualni orientace, rodinného stavu, véku,

nabozenského vyznani, télesného postizeni, Nikdy nesmite

statusu veterana, politickych nazord, = Nikoho verbalne nebo fyzicky

jazyka nebo ucasti ¢i aktivité v odborech. napadat Ci zastrasovat Jeden z kolegli pred vami pronasi vtipy Stanete se svédkem situace, kdy si skupinka
_ L . o = Nikoho jakkoliv obtéZovat jednoznaéné sexualniho charakteru. lidi z prace déla legraci z kolegy (nebo

Povinnosti kazdeho zamestnance, nezavisle nebo &ikanovat Je vam to velmi nepfijemné, ale mate kolegyné) s jinou sexualni orientaci. Vypada

na jeho pracovni pozici, je vytvaret ve ) ) i . -
spolecnosti pracovni atmosféru bez = Nikoho Jakko“‘f svex.ualn,e (?btezovat
jakéhokoliv obt&%ovani, zneuzivani, nebo se dopoustet jednani,

nedcty nebo jiného neprofesionalniho 322 oy et i VK A Ene Pokud vasemu kolegovi (nebo kolegyni)
chovani. Sexualni obtézovani v jakékoliv jako sexualni obtezovani nedochazi, Ze takové chovani neni namisté, Pokud vasim kolegiim nedochazi, Ze takové
uvédomte o situaci zastupce personalniho chovani neni namisté, uvédomte o situaci
oddéleni nebo svého vedouciho. Pokud by vam zastupce personalniho oddéleni nebo
hlaseni problému pfimo na tato mista bylo svého vedouciho. Pokud by vam hlaseni
nepfijemné, mlizete se obratit na pracovnika problému pfimo na tato mista bylo
odpovédného za dodrzovani predpisti nebo nepfijemné, mliZete se obratit na pracovnika
vyuzit nezavislého systému EthicsPoint odpovédného za dodrzovani predpist

na adrese http://aptar.ethicspoint.com (viz nebo vyuzit nezavislého systému EthicsPoint

NahlaSovani podezrelych skutecnosti kapitola). http://aptar.ethicspoint.com.

z néj strach, a tak nevite, jak se zachovat. to, ze spolu jinak vychazeji, ale vam to
Jak byste méli zareagovat? presto nepripada v poradku. Jak byste méli
zareagovat?

formé, at verbalni, i fyzické, ze strany
jakéhokoliv zaméstnance nebude
v zadném pripadé tolerovano.
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Uplatkaistvi

Ve spolecnosti Aptar vérime v etické podnikani. Proto netolerujeme zadnou
korupci. Ve vSech zemich, kde spolecnost Aptar pasobi, plati pfisny zakaz
uplaceni 1 dalsiho korupcniho jednani.

Co je to ﬁplatkéfstvi? |
Uplatkaistvim se rozumi nabizeni, pfislibeni
nebo poskytovani penézni nebo jakékoliv
jiné kompenzace za ucelem ziskani urcité
nespravedlivé vyhody Ci ovlivnéni urcitého
rozhodnuti. Za Uplatkafstvi se povazuje také

Je vasi povinnosti

= Upozornit pracovnika odpovédného za
dodrzovani predpisu, kdykoliv dojde
k situaci, kdy hrozi poruseni etickych zasad

vyzadovani Uplatku, pfipadné jeho pfijeti. = Dbat na opatrnost pfi jednani

} s mistnimi a/nebo zahrani¢nimi statnimi
Uplatek nemusi byt pouze penézitého A T R

charakteru. MUzZe se jednat o prispévky, .

Ohlidat, aby byly vSechny platby a transakce
radné schvaleny a zaneseny do pfisluSnych

dary nebo pohosténi, ale také napfiklad

o prislib protisluzby. Uplatkarstvi se lze
dopoustét jak primo, tak také nepfimo -
napriklad za pomoci treti strany, ktera plni
roli prostfednika. MUze k nému dochazet
jak v soukromém, tak i ve vefejném sektoru.
Za uplatky jsou povazovany rovnez tzv.
odmeény za urychleni vyfizeni (drobné platby
statnim urednikdm za to, ze urychli nebo
usnadni zajisténi urcité sluzby - napf. vydani
viza Ci povoleni nebo licence, pfipadné
celni odbaveni zbozi - na kterou ma platce
standardné narok).

zaznamU

-

= Pozadat pravni oddéleni spole¢nosti, aby
vam pomohlo zanést do smluv s tietimi
stranami (zejména s rliznymi prostredniky
a poskytovateli sluzeb) body tykajici se
dodrzovani etickych zasad a zasad a pravidel
spolecnosti

= Vzdy peclivé zvazovat kazdy darek,
ktery se rozhodnete prijmout, a zadosti,
jimz se rozhodnete vyhovét, a ohlasit
pripadné podezielé pripady pracovnikovi
odpovédnému za dodrzovani predpist

= Nahlasit pracovnikovi odpovédnému za
dodrzovani predpist kohokoliv, kdo vas
pozada o poskytnuti Uplatku

Jaka plynou z takového
m jednani rizika?

Za poru$eni mezinarodné
platnych protikorupcnich zakond, Jisty zakaznik vas pozve na prohlidku Vyrobky spolecnosti Aptar, které je nutno co
jako je zakon o zahrani¢nich korupcnich dodavatelské tovarny a zajisti vam ubytovani nejrychleji dorucit klientovi, zastavi celnici
praktikach v USA (,FCPA"), britsky zakon Nikdy nesmite v nedalekém letovisku. Nabidne se také, na hranicich. Zastupce celni spravy vam
o korupci z roku 2010 a francouzsky zakon Ze uhradi vesSkeré naklady na ubytovani, sdéli, ze pokud chcete, aby vyrobky uvolnili
,Sapin 11 nebo mistnich protikorup&nich véetné jidla, a to nejen za vas, ale takeé co nejdfive, mUzZete cely proces urychlit
zakonU a opatieni hrozi spole¢nosti Aptar, za vaseho partnera nebo partnerku. drobnym pfispévkem (50 USD). Jak byste
jejim zaméstnanciim a tietim stranam Jak byste méli zareagovat? méli zareagovat?

prisné oblanskopravni a trestnépravni

= Pfijimat od kohokoliv dary nebo pohosténi,
jez by mohly ovlivnit obchodni vztahy
s danou osobou ¢i spoleCnosti

= Pfijimat nebo vyZadovat jakoukoliv

v v , v, kompenzaci VYménou za poskytnuti S pl'Ohl.idkOU mﬁiete SOUhlaSit, pOkUd .lde (o) ZaPEklitOU SituaCi, prOtOie se
sankce vcetne vysokych pokut a odneti nespravedlivé vyhody vam ji schvali vas nadfizeny. Nabidku rozhodujete mezi protizakonnym jednanim

svobody. Kromé toho hrozi provinilym
zaméstnanclm rovneéz disciplinarni
fizeni ze strany spoleCnosti.

uhrady veskerych souvisejicich nakladti a nejlepSimi zajmy klienta. Na Zzadost

byste vSak méli odmitnout. celnikd vSak nelze pristoupit. Musite
pozadat o pomoc pracovnika odpovédného
za dodrZovani predpist, ktery vam poradi,
jak celou situaci vyresit.

= Nabizet, slibovat nebo poskytovat jakoukoliv
kompenzaci za ucelem ziskani urcité
nespravedlivé vyhody ¢i ovlivnéni urcitého
rozhodnuti

Provadét nebo pfijimat platby v hotovosti
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Pravidla prijimani a nabizeni
daru, pohosteni nebo sluzeb

Zameéstnancim spolecnosti Aptar je
prisneé zakazano prijimat i poskytovat
uplatky. Zvazujete-li prijeti nebo
nabidnuti darq, je proto vzdy namisté
zvySena opatrnost.

Co 1ze v tomto kontextu povazovat
za dar?

Za dar povazujeme jakoukoliv odménu,
vyhodu, zabavny program (i jiné plnéni

s urcitou penézni hodnotou vCetné nabidky
sluzeb. PohoSténim se rozumi dary v podobé
uhrazeni dopravy, ubytovani nebo stravy.

Vhodné zvoleny zabavny program nebo dar
muze pomoci upevnit nebo navazat obchodni
vztahy s klienty i obchodnimi partnery, jedna-
li se o zdvorilostni gesto. Tato gesta vsak
nikdy nesmi byt v rozporu s Etickym kodexem
spolecnosti. Nikdy také nesmi plsobit
nevhodné Ci podnécovat k protizakonnému
jednani. Hodnota daru nesmi ovlivnit vase
pracovni rozhodnuti. Nikdy také nesmi dojit
ke stfetu zajma. Proto smite pfijimat a nabizet
pouze pfimérené dary, jez plni legitimni
obchodni ucel a byly schvaleny pracovnikem
odpovédnym za dodrzovani predpisl

a/nebo vasim nadfizenym.

Pfijimané a/nebo nabizené dary nesmi
presahnout hodnotu 50 USD/EUR. Co se tyce
pohosténi, miizete pozvat zakazniky nebo
obchodni partnery na obéd nebo vecefri, pokud
Castka nepresahne 100 USD/EUR na osobu

v pfipadé Spojenych stati, Evropy a oblasti
Perského zalivu; a 70 USD/EUR v pripadé Asie
a Latinské Ameriky. VSechny vydaje musi byt
schvaleny a byt v souladu s cestovni politikou.

Jelikoz v rdznych zemich panuji rdzné
financni poméry, nezapomerite se ujistit,
Ze je navrhovany dar pfiméfeny mistnim
standarddm.
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Je vasi povinnosti

= Ohlasit jakékoliv hodnotnéjsi dary
¢i nabidky pohosténi v hodnoté
presahujici 50 USD pracovnikovi
odpovédnému za dodrzovani predpisu
a nepfijimat je ani neposkytovat bez
jeho pisemného povoleni

= Odmitat veSkeré hodnotnéjsi dary
nabizené potencialnimi dodavateli,
a to zejmeéna v pripadé, ze se ucastni
nékterého naseho vybérového fizeni

= QObdrzite-li pozvani na konferenci
nebo seminar, musite o ném
uvédomit nadfizeného a pracovnika
odpoveédného za dodrzovani predpisl
a ti vam musi poskytnout pisemné
svoleni k ucasti. Dojdou-li k zavéru, ze
je vase ucast namisté, uhradi
vam spolecnost Aptar ubytovani

= Prijimat a nabizet navstévy
restauraci pouze v pfipadé, ze k tomu
mate legitimni obchodni ddvod a
Ze se jedna o zarizeni pfiméfeného
charakteru, které odpovida limitu
maximalné 70/100 USD/EUR na osobu

Nikdy nesmite

= Zatajovat dary, které od zakazniku
nebo dodavatell obdrzite

= PFijimat od obchodnich partner(
hodnotnéjsi dary bez pisemného
svoleni pracovnika odpovédného
za dodrzovani predpist a vaseho
vedouciho

= Nabizet nebo pfijimat hodnotné
dary, jez by mohly ovlivnit urcita
obchodni rozhodnuti

Spolecnost Aptar vypsala vybérové fizeni,
jelikoz vybira nové dodavatele. Rizeni stale
probiha, kdyz vas jeden z potencialnich
dodavatelli pozve na prohlidku turisticky
atraktivniho mista, kde vam chce ukazat své
zarizeni a predvést ukazky vyhotovenych
zakazek. Nabidne vam, ze zaplati jak cestovné,
tak také ubytovani. Jak mate zareagovat?

Od dodavatele, ktery se u€astni probihajiciho
vybérového fizeni, zadné nabidky
nepfijimejte. Vzdy si vyzadejte souhlas
pracovnika odpovédného za dodrzovani
predpist, pripadné se porad'te se zastupci
nakupniho oddéleni.

Dalsi informace a dopliujici pravidla

@ tykajici se dotaci a sponzorskych dart
naleznete v dokumentu Dotaéni a
sponzorska politika (G17)

Jeden ze zakaznikid spolecnosti Aptar

vam jako vyraz vdéku za dlouhodobou
uspokojivou spolupraci vénuje tablet.

Mohli byste na ném reagovat na e-maily

a pfi praci by se hodil. Smite si ho ponechat?

Ackoliv vam dotycny klient nejspis skutecné
chtél jen podékovat za dobie odvedenou
praci, stale se jedna o neprimérené drahy
dar a vy si jej nesmite ponechat, nebot jeho
hodnota presahuje firemni hranici 50 USD/
EUR. Vysvétlete proto zakaznikovi, ze si jeho
gesta nesmirné vazite, ale dar nemuiZete
pfijmout, jelikoZz vam to interni firemni
pravidla zapovidaji.
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Strety
zajmu

Stret zajm nehrozi jen nejvyssimu vedeni, fediteltim nebo manaZeriim spolecnosti.

Jde o situaci, do niZ se muze dostat kdokoliv. Proto je mimofadné dulezité

védét, jak ji rozpoznat, abyste na ni mohli odpovidajicim zptisobem zareagovat.

Co je to stret zajmu?

Jako stfet zajmU se oznacuji situace, kdy
dochazi ke konfliktu mezi vasimi osobnimi
zajmy a zajmy celé spoleCnosti nebo kdy
vznika riziko, Ze k tomuto konfliktu dojde,
a vy se musite rozhodovat mezi vlastnim
prospéchem a povinnostmi vuci firme.
Pokud se octnete ve stfetu zajmd, je
pravdépodobné, ze budou mit vase osobni
zajmy dopad na vase pracovni vysledky
nebo vam pfimo znemozni objektivné

a efektivné plnit své pracovni povinnosti.
O stiet zajm0 se zpravidla jedna také ve
chvili, kdy vasi rodinni pfislusnici, pfatelé
nebo organizace, v nichZ se angazuji,
dosahnou diky vasi pozici u nasi spole¢nosti
na urcité nespravedlivé osobni vyhody.

Vas pribuzny (nebo pribuzna) provozuje
taxisluzbu a vy byste jej radi doporucili
spolecnosti Aptar, protoze vite, ze
zaméstnava ridice, ktefi jsou skutecni
profesionalové.

Vase osobni zajmy by se nikdy nemély
prekryvat s vasi praci. | kdyz jsou sluzby
poskytované pfibuznym na vysoké urovni,
porad je vase jednani predevsim v jeho
zajmu, nikoliv v zajmu spolecnosti Aptar.
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Ke stfetu zajm0 muze dochazet jak
kratkodobé, tak i trvale.

Je zakazano vyuzivat k osobnimu prospéchu
prilezitosti, z nichz by méla benefitovat
spoleCnost Aptar, nebo které byly objeveny
za pomoci nastrojd, majetku, informaci
nebo poveésti patficich této spolecnosti,

a také zneuzivat majetku, informaci nebo
poveésti spolecnosti k osobnimu obohaceni
nebo za Ucelem konkurovani spole¢nosti.
Zameéstnanci, predstavitelé spoleCnosti

a Clenové predstavenstva jsou povinni
prosazovat legitimni obchodni zajmy
spolecnosti Aptar, maji-li k tomu pfilezitost.

Jeden z konkurentti spolecnosti Aptar
nedavno najal vaseho partnera nebo
partnerku. Vite vsak, ze sdili vas zajem
o ochranu duvérnych informaci a Ze se
nebude na nic vyptavat. Jedna se presto
o stiet zajmU? Jste povinni to nahlasit?

Ano, jedna se o stiet zajmii a vy jste povinni
jej ohlasit zastupci personalniho oddéleni
a pracovnikovi odpovédnému za dodrZovani

predpist. Je to ve vasem vlastnim zajmu,
abyste byli chranéni v pripadé, ze vyvstanou
jakékoliv potize, a abychom vam mohli

v pfipadé potreby odpovidajicim zptisobem
vyjit vstfic (napfiklad poskytnutim ochranné
folie, presunutim dne, kdy budete mit home
office, atd.).

Jak resit stfet zajmu?

JAAN

Identifikujte pripadny problém.

Nejtézsi je rozpoznat, zda se skute¢né nachazite

v problematickeé situaci. Pokud si nejste jisti, zkuste
si nejdrive polozit nasledujici otazky a rozhodnout
na zakladé toho, jak na né odpovite.

WV ¢im zajmu jednam?”
Jedndte ve vlastnim zdjmu? Jedndte v zdjmu nékterého
ze svych pratel, nebo v zdjmu spolecnosti Aptar?

.V €im zajmu bych mél(a) jednat?“
Jako zameéstnanci nebo zdstupci spolecnosti Aptar
mdte povinnost jednat v nejlepSim zdjmu spolecnosti.

Oznamte stiet zajma

V pfipadé, ze jde o kratkodoby problém, uvédomte

o situaci svého vedouciho a pracovnika odpoveédného
za dodrzovani predpis.Jde-li o trvaly stav, deklarujte
jej pfi vyplhovani Osvédceni o dodrzovani predpisu.

Dale se nezapojujte

Nezapojujte se do dalsiho jednani o problematickém
tématu a prenechte finalni rozhodnuti nékomu,
kdo neni ve stfetu zajma.




Zachovani duvernosti

Know-how a dalsi interni a dGvérné
informace patrici spolecnosti tvori
nas nejcennejsi majetek a zaklad
naseho uspeéchu, a jako takové
musi byt peclive chranény.

Co jsou to duvérné informace?
Duavérné informace zahrnuji veskeré informace,
které nebyly zpfistupnény vefejnosti

a které poskytuji prehled o soucasnych

nebo ocekavanych obchodnich aktivitach
spolecCnosti, a to véetné informaci relevantnich
pro konkurenci spole¢nosti a informaci, jejichz
zvefejneéni by mohlo spolecnosti nebo jejim
zakaznik(m zpUsobit Ujmu. Zahrnuji rovnéz
podstatné neverejné informace o firmach,

s nimiz spolecnost obchoduje, véetné zakaznik
a dodavateld, a informace svérené zakazniky.

Jaka plynou z takového
@ jednani rizika?
= Ztrata zakaznik
= KradeZe nebo padélani technologii
= Poruseni zakonu (napfiklad
antimonopolniho zakona)
= Disciplinarni opatreni
proti provinilci

Setkate se s byvalym kolegou (nebo
kolegyni), s nimz jste si kdysi vyborné
rozuméli, odeSel vSak z firmy, aby se vénoval
praci pro jistého klienta. Pta se vas na
novinky ohledné nejnovéjsich projektd,

na nichz pracujete. Kolik mu toho miizete
sdélit?

Informace, které se tykaji spolecnosti Aptar
nebo ji patfi, nesmite nikdy sdélovat nikomu,
kdo neni zaméstnancem spolecnosti. | kdyz
jste s byvalym kolegou pratelé, nic mu

o novych projektech nefikejte. Mohlo

by to poskodit zajmy spolec¢nosti Aptar.
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Je vasi povinnosti

= Vzdy dikladné a disledné chranit
veskeré dlvérné informace
spolecnosti Aptar

= |nformovat se, zda jsou udaje,
s nimiz bézné pracujete, dlveérné

= Béhem cestovani vyuzivat pfi praci
na verejnych mistech (jako je letiste,
letadlo nebo vlak) ochrannou folii
k zajisténi soukromi nebo se zdrzet
prace mimo kancelar ¢i domov

Nikdy nesmite

= Sdilet dlvérné informace s prateli,
s rodinou ani s dalSimi osobami,
které nejsou zameéstnanci
spolecnosti Aptar

= Hovofit o dlvérnych zalezitostech
na verejnosti, v mistech jako jsou
vytahy, restaurace nebo letadla

= VyuZivat osobni e-mailovou adresu,
nezabezpecené webové stranky
a jiné neoverené a neschvalené
technologicke aplikace a programy
k odesilani nebo ukladani informaci
spolecnosti Aptar

Jedete po nékolik hodin vlakem nebo letite
letadlem a potrebujete si v PowerPointu
pripravit dllezitou prezentaci o novych
produktech, které se chystame uvést na
trh. MiiZete se praci vénovat i béhem cesty?

Piestoze jste pracovné vytizeni, ve verejném
prostoru béhem cesty nepracujte, nemate-Li
na displeji ochrannou félii k zajisténi soukromi.
Je mozné, Ze vedle vas sedi zaméstnanec
konkurencni firmy nebo nékterého z klient,
a vy byste tudiz vystavili divérné informace
spolecnosti Aptar riziku zcizeni.

@ zasadach vyuzivani socialnich médii

Priklady bezpecnostnich rizik:
E-maily a phishing

Moderni firmy vSech velikosti se stale Casteji stavaji teri utokd kyberzlocCincl. Tyto utoky
zpravidla koncivaji zcizenim davérnych informaci, coz poskozenou spole¢nost stavi do velmi
nepfijemné pozice. Mezi nejbéznejsi a nejuspesnejsi zplsoby, jak z korporatnich zaméstnanc
vylakat divérné informace, jako jsou jejich prihlaSovaci Udaje, a ziskat pristup k firemnim
zdrojam, se fadi takzvany phishing.

Co je to phishing?

Phishing je typ kyberutoku, pfi némz kyberzloc€inci za pomoci tzv. socialniho inZzenyrstvi

pfimeéji svou obét k ur¢itému jednani, napfiklad k zadani pfihlaSovacich Udaji do nebezpetného
internetového formulare nebo k zaslani urcitého financ¢niho obnosu bankovnim prevodem
(podobné jako u podvodnych trikd typu CEO fraud).

Jaka plynou z phishingu rizika?

Phishingové utoky mohou uspét pouze v pfipadé, ze podvodnikiim skocite na lep. Pokud
podvodnici uspéji, hrozi mimo jiné napadeni firemniho systému pocitacovym virem nebo tzv.
ransomwarem, pfipadné kradez identity nebo dat a mnoho dalSiho. Podvodnici mohou pomoci
vasich zafizeni rovnéz podniknout utok na celou firmu. Pfestoze je phishing znama podvodna
technika, taktiky podvodnikU se pribézné méni, a tak se stale setkavaji s Uspéchem. Podvodnici
se neustale zdokonaluji a e-maily, jez zasilaji, nezfidka reflektuji momentalni trendy, Cerstvé
udalosti nebo nejmodernéjsi technologie.

Jak se zachovat?

Modernim e-mailovym klientdm, jako jsou Outlook, Gmail a Apple Mail, se vétSinou dafi e-maily
s nebezpecnymi odkazy Ci pfilohami zachytit. Nemusite se obavat, Ze vas pocitaC napadne virus
nebo malware jenom proto, ze vam nékdo zaslal podvodny e-mail. Nikdy byste vSak neméli
klikat na zadné odkazy ani otevirat pfilohy, nejste-li si stoprocentné jisti, Ze pochazeji od
znameého, daveéryhodného odesilatele. Podezielym odesilateldim také nikdy neodpovidejte ani
je nezadejte, aby vas prestali kontaktovat. Pokud vam podeziely e-mail posle nékdo, koho znate,
nebo spolecnost, s niz spolupracujete, ovérte si u dané osoby Ci firmy jeho pravost. Na dany
e-mail neodpovidejte. Pokud se zda, Ze pochazi od nékoho znamého, ozvéte se doty¢nému bud
samostatnym e-mailem, nebo telefonicky, a zjistéte, zda vam skutecné néco posilal. Podezrely
e-mail nepreposilejte, je mozné, ze byste tim vystavili dalsi lidi nebezpeci phishingového utoku.
Pokud je udajnym odesilatelem e-mailu spolec¢nost, jejichZ sluzeb vyuzivate (napf. vaSe banka,
posilovna, lekaf nebo internetovy obchod), kontaktujte tuto spolecnost pres jeji webové stranky.
V zadném pripadé neklikejte na zadné odkazy v podezielém e-mailu. Pokud se vam néktery
pfichozi e-mail zda podeziely, mate rovnéz moznost jej nahlasit pomoci tlacitka Nahlasit
zpravu (v klientovi Microsoft Outlook), obratit se pfimo na centrum IS Support Center v aplikaci
ServiceNow, pripadné zavolat na telefonni linku 2222. DoporuCujeme hlasit i ty nejvétsi
malickosti. Umoznite tim naSemu tymu kybernetické bezpecnosti co nejrychleji proSetfit
pfipadna rizika a jejich mozné dopady na spole¢nost Aptar. Pokud si nejste jisti, na koho se
obratit, ohlaste problém pfimo pracovnikovi odpovédnému za dodrzovani predpis(. Ten jej
posléze preda pfislusSnému tymu kybernetické bezpecnosti.

Bez ohledu na vyse uvedené nezakazuje zadné ustanoveni tohoto Etického kodexu zadnému zaméstnanci, predstaviteli spolecnosti nebo ¢lenovi
piedstavenstva, aby pfimo komunikoval s Komisi pro cenné papiry a burzy v USA (dale ,SEC®) o jakémkoliv mozném porusovani federalnich zakona

o cennych papirech nebo aby ucinil jakékoliv prohlaseni chranéné podle ustanoveni o oznamovani poruseni federalnich zakon( nebo predpist

USA. Zaméstnanci, predstavitelé spole¢nosti a Clenové predstavenstva nejsou povinni opatfit si pfedtim, nez budou komunikovat pfimo s SEC (nebo

s jinou vladni autoritou, je-li tato komunikace opravnéna), souhlas spole¢nosti. Dale Zadné ustanoveni tohoto Etického kodexu nezakazuje zadnému
zaméstnanci, predstaviteli spole¢nosti nebo ¢lenovi pfedstavenstva, aby odhalil informace, o nichzZ se oddvodnéné domniva, Ze jsou dikazem o hrubém
poruseni smlouvy s federalni vladou, hrubém plytvani federalnimi fondy, zneuziti dredni moci ve vztahu ke smlouveé s federalni vladou, podstatném a
konkrétnim nebezpeci pro verejné zdravi nebo bezpecnost nebo porudeni zakona, pfedpisu nebo nafizeni v souvislosti se smlouvou s federalni vladou,
a to vladnimu Uradu nebo osobé ve spolecnosti Aptar, ktera je odpovédna za pro3etfeni potencialniho pochybeni. Spolecnost Aptar zakazuje ukonceni
pracovniho poméru, degradaci nebo jiné diskrimina¢ni kroky vici osobé, ktera takové informace odhali.
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Ochrana
osobnich udaj

= O

Spolecnost Aptar priklada velky vyznam soukromi a ochrané osobnich
udaji nasich zakazniku, ale také dodavateld a poskytovatel dalsich sluzeb,
zameéstnancu i smluvnich partneri. Pii zpracovavani osobnich adaji jsme
povinni dodrzovat vSude, kde pisobime, Obecné nafizeni EU o ochrané

osobnich udaju (GDPR).

Co je to ochrana osobnich udaju?
Ochrana osobnich Udajd zahrnuje veskera
pravidla a pfedpisy upravujici zpracovavani
osobnich udajl a také prava jednotlivc

na ochranu jejich soukromého a rodinného
Zivota, domova a komunikace.

Co jsou to osobni udaje?

Osobnimi udaji se rozumi vesSkeré informace
o urcitém jednotlivci, jez pfimo (napf. jméno,
e-mailova adresa) nebo nepfimo (napf. Cislo
socialniho zabezpeceni americkych obcan(,
informace o poloze nebo IP adresa) umoznuji
jeho identifikaci.

Blizky pribuzny (pfibuzna) si otevie
restauraci pobliz vaSeho pracovisté. Chcete
mu pomoct nastartovat byznys, a tak mu
poslete seznam s e-mailovymi adresami
vSech vasich kolegu, aby si je mohl do své
nove restaurace pozvat. Je to v poradku?

E-mailova adresa patii mezi osobni

udaje, takze ji nelze jakkoliv vyuzivat
bez predchoziho povoleni a bez svoleni
dotycnych adresatd.
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Tzv. citlivé osobni Udaje, jako jsou napfiklad
vySe uvedené Cislo socialniho zabezpeceni
americkych obcan(, obsah konkrétnich

zprav nebo sdéleni, bankovni Udaje, udaje
odhalujici rasu nebo etnickou pfislusnost,
politické nazory, nabozenské nebo filozofické
presveédceni, Clenstvi v odborech, genetické
informace, biometrické udaje a informace

0 zdravotnim stavu nebo sexualni orientaci,
podléhaji mimoradné pfisnym pravidlim a
je zakazano je jakkoliv zpracovavat bez svoleni
pracovnika odpovédného za dodrzovani
predpist nebo personalniho oddéleni.

Podrobnéjsi informace nadjete v nasich
Zasadach ochrany osobnich udajti a v

zasadach pfistupu k osobnim udajim
zameéstnancl

Abyste oslovili potencialni nové klienty,
rozhodnete se usporadat e-mailovou
propagacni kampan na nas vyrobek.

Je to v poradku?

Ano, e-mailové kampané jsou za urcitych
okolnosti v poradku, pokud splnite jisté
podminky a pfredem si ovérite nékteré
skute¢nosti - napfriklad zda jste e-mailové
adresy cilovych zakazniku ziskali fadné

a v souladu se zakonem. S Zadostmi tohoto
typu se vzdy obracejte na pracovnika
odpovédného za dodrZovani predpisti.

m Jaka plynou z takového jednani rizika?

= Riziko spravnich sankci, v€etné vysokych
pokut a vefejnych vystrah od organd
pro ochranu osobnich udaju

= Rizika pravnich a trestnich postih(

= Ztrata povesti

= Mozné disciplinarni fizeni
se zaméstnanci spole¢nosti

Je vasi povinnosti

= Upozornit na kazdy novy projekt,
kde se budou zpracovavat osobni
udaje, v aplikaci ServiceNow

Nikdy nesmite

= Vyuzivat osobni Udaje z databazi
spolecnosti Aptar (jako jsou
napfiklad soubory personalniho
oddéleni, databaze rizeni vztahl
se zakazniky a dalsi interni rejstriky),
aniz byste si ovefili, ze jste
k takovému jednani opravnéni

= Ohlasit oddéleni pro dodrzovani
predpisl veskeré incidenty tykajici
se osobnich udajl (jako napfiklad
vniknuti neopravnénych osob do
firemni databaze, unik informaci nebo = Ukladat jakékoliv vam pfistupné
stiznosti souvisejici s osobnimi udaji) osobni udaje v soukromych
zpravach nebo na soukromém
notebooku a sdilet je s jakymikoliv
neopravnénymi tretimi stranami

= Zabezpecit heslem veSkeré soubory
s osobnimi udaji a Sifrovat e-maily
pouzivané k jejich preposilani

d



Lidska prava a udrzitelnost

Udrzitelnost zivotniho prostredi
Politikou spolecnosti Aptar je pUsobit

v souladu se vSemi platnymi zakony

a predpisy o ochrané Zivotniho prostfedi,
zdravi a bezpecnosti.

Dale se spoleCnost zavazala zménit zpUsob,
jakym vyrabi, pouziva a recykluje plasty,
aby minimalizovala svUj dopad na zivotni
prostiedi a pfispéla tak vice k obéhovému
hospodarstvi za soutasného zachovani
kvality svych vyrobkd.

Podrobnéjsi informace najdete v nasem
kaZzdoroc¢né zverejnovaném dokumentu

o krocich v oblasti udrzitelnosti a ochrany
zivotniho prosttedi

Lidska prava
Spolecnost Aptar dba vsude, kde pusobi,
na dodrzovani a ochranu lidskych prav.

V roce 2020 jsme podpofili iniciativu

UN Global Compact, jez rozviji zodpoveédné
praktiky a zasady v podnikatelské sfére

a podnika strategické kroky k podpore
SirSich cilt z oblasti lidskych prav, které
vychazeji ze VSeobecné deklarace lidskych
prav, Zakladnich principU a prav pracujicich
vydanych Mezinarodni organizaci prace,
Deklarace z Rio de Janeira o zivotnim
prostfedi a rozvoji a z Umluvy OSN

proti korupci.
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Zakaz moderniho otroctvi,
obchodovani s lidmi a détské prace
“Moderni otroctvi a obchodovani s lidmi
jsou zlociny, které porusuji zakladni lidska
prava.Ackoli si pod timto pojmem nejcastéji
predstavujeme pouziti sily, podvodu

nebo natlaku za uCelem nedobrovolného
podrobeni ¢lovéka nebo nucenou praci
vymahanou prostfednictvim vyhr{izek
zavaznou ujmou, zakaz obchodovani s lidmi
zahrnuje mnoho typd chovani, které mohou
vest k vykofistovani nebo zbavuji obéti
svobody, napfiklad:

= Podileni se na obchodovani s lidmi
za sexualnim ucelem nebo zajistovani
komercnich sexualnich sluzeb (i v pfipadé,
Ze je tato praxe v dané jurisdikci legalni)

= Niceni doklad{ totoznosti nebo
imigracnich dokumentd zaméstnancl nebo
jiné odpirani pfistupu k témto dokladlim

= Pouzivani zavadéjicich nebo
podvodnych praktik pfi naboru
zaméstnanc(, napfiklad neinformovani
o hlavnich podminkach zaméstnani

= Vyuzivani naborar, ktefi nejednaji v
souladu s mistnim pracovnim pravem

= Uctovani naborovych
poplatkd zaméstnanclim

= Nezajisténi zpatecni dopravy pro
urcité zaméstnance, ktefi se do zemé
dostali za uCelem prace na zakazce
pro americkou vladu

= Zajisténi ubytovani, které nesplhuje
standardy hostitelské zemé
= Neposkytnuti smlouvy o zaméstnani

nebo pracovniho dokladu tam,
kde je to ze zakona vyzadovano

Nase spoleCnost netoleruje zadny z
uvedenych zlocin{ nebo Cinnosti a podobné
oCekavame od nasSich dodavatell, Zze takové
chovani rovnéz zakazuiji.

Spolecnost Aptar dale zakazuje pouzivani
zavadéjicich nebo podvodnych naborovych
praktik nebo uctovani naborovych poplatkd
a vyzaduje srozumitelné a uplné znéni viech
hlavnich podminek zaméstnani. Naboroveé
poplatky v tomto kontextu zahrnuji naklady
spojené s pofizenim viz nebo doklad
totoznosti, dopravu do jiné zeme, pracovni
povoleni, lékarské prohlidky i kontroly a
poplatky uCtované naborari. Spole¢nost
Aptar ani jeji zprostifedkovatelé nesmi
pracovnikdim uctovat naborové poplatky
v€etné primych plateb pracovniky ani
odpoctem ze mzdy. Spolecnost Aptar vyuziva
vyhradné naborové agentury, které se budou
fidit témito stejnymi zasadami a budou

splhovat pozadavky mistnich zakonikud prace.

Spole¢nost Aptar v tomto smeéru jedna v
souladu s Mezinarodni organizaci prace
(Umluva ¢&. 138).Jsme odhodlani zajistit, ze

v nasi spolec¢nosti neprobiha zadna détska
prace, jelikoz takova prace déti pripravuje

0 jejich détstvi, potencial a distojnost a
muze poskodit jejich fyzicky a duSevni vyvoj.

Spolecnost Aptar bere tyto zakazy vazné

a za poruseni téchto pravidel mize ulozit
vyznamné sankce vetné propusténi
zaméstnancl ¢i ukonceni spoluprace se
subdodavateli a zprostfedkovateli. Pokud se
zameéstnanec o néjakém takovém poruseni
dozvi, musi je okamzité ohlasit. Spolecnost
Aptar plné spolupracuje s donucovacimi
organy nebo vladnimi urady, jez poruseni
téchto prav resi.

dokumentu o zodpovédnych nakupech
(Sustainable Purchasing Charter)

Jelikoz spolecnost Aptar zavedla pfisné
standardy a postupy, aby zajistila, ze bude
veskera jeji ¢innost vedena moralné
bezuhonné, pozaduje totéz také od veskerych
obchodnich partnerd.

Dodavatelé musi na zadost spolecnosti
prokazat dodrzovani téchto zasad. Pokud se
spoleCnost dozvi o tom, ze se néktery z jejich
dodavatell podili na praktikach, které jsou

v rozporu s témito zasadami, vyhrazuje si
pravo okamzité s doty¢nym dodavatelem
ukoncit spolupraci.

Konfliktni mineraly

Spolecnost Aptar dodrzuje Dodd-Frankdv
zakon USA o reformé financnich trha

a ochrané spotrebitele a spolupracuje

s iniciativou programu Conflict Free

Smelter Program s cilem omezit financovani
ozbrojenych skupin, poruSovani lidskych prav
a zhorSovani zivotniho prostredi v Konzské
demokraticke republice a sousednich zemich.

V souladu s timto zamérem spolecnost

Aptar dba na naplnéni rliznych zakonem
stanovenych pozadavkl na Setfeni

a zvefejnovani informaci tykajicich se
vyuzivani ,konfliktnich minerald’, jimiz se pro
tyto ucely rozumi cin, tantal, zlato a wolfram.

SpolecCnost ocekava, ze budou vSichni jeji
dodavatelé tento vySe uvedeny zakon
dodrzovat takeé a predlozi vsechna nezbytna
prohlaseni pomoci $ablony pro oznamovani
konfliktnich minerala EICC/GeSI.

Pokud se zjisti, ze dodavatel tyto cile
nesplnuje, otekava se od néj, Zze vCas
vypracuje, zavede a zdokumentuje

plany na napravu takového nesouladu,

a pokud nesoulad nelze vyresit, vyhrazuje
si spolecnost pravo ukoncit s danym
dodavatelem spolupraci.
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Ekonomické
sankce

Jelikoz spolecnost Aptar ptisobi v USA i dalsich svétovych zemich, prijala
specificka opatreni na zajisténi vhodné due diligence pri vybéru tretich stran,
s nimiz navaze spolupraci, aby bylo jisté, ze vii¢i nim nejsou uplatinovany
zadné sankce. Vsichni zameéstnanci spolecnosti jsou rovnéz povinni hlasit
veskeré potencialneé rizikové situace nadrizenym nebo pracovnikovi

odpovédnému za dodrzovani predpist.

Co jsou to ekonomické sankce?
Ekonomické sankce jsou definovany jako
zakaz obchodnich a financnich transakci

s urcitou stranou motivovany zahrani¢né-
politickymi a bezpe¢nostnimi dlvody. Vlady
jednotlivych statl a nadnarodni instituce se
k ekonomickym sankcim zpravidla uchyluji

v reakci na rozhodnuti statd Ci jednotlivca,
jez ohrozuji jejich zajmy nebo jednaji v rozporu
s mezinarodné uznavanymi standardy.

USA uplatiuje sankce predevsim

vuci nasledujicim statim a uzemim:
Kuba, iran, Severni Korea, Syrie, Krymska
oblast Ukrajiny.

Ekonomické sankce mohou mit rdznou
podobu a dopady, vCetné:

= Zakazu obchodnich a finan¢nich transakci
s jakoukoliv osobou uvedenou v seznamu

Etrne e Gl

I il ="

Jaka plynou z takového jednani rizika?

SDN, ale také s jakymkoliv subjektem, m
ktery je uvedenymi stranami kontrolovan
nebo vlastnén

= Rizika pravnich a trestnich postihu
= Financni rizika: vysoké pokuty, jez se
mohou vySplhat na stovky miliond dolart

Ekonomické sankce jsou nejcastéji ukladany
OSN, Spojenymi staty americkymi, Evropskou

unii a nékolika vybranymi staty.

Sankce mohou byt namifeny vici celym zemim,
konkrétnim subjektdim nebo spolecnostem

¢i jednotlivcdm uvedenym na seznamu zvlast
urcenych statnich prislusnikd a nezadoucich
osob (dale jen ,seznam SDN®).

Jeden ze zakaznikl vam sdéli, ze hodla
nékteré hotové produkty, véetné vyrobkii
spolecnosti Aptar, prodavat na Kubé.

Jak byste méli zareagovat?

Jelikoz nékteré koncové vyrobky daného
zakaznika skon¢i v jedné ze sankcionovanych
zemi, prodava v dané zemi nepifimo

i spolecnost Aptar. Tuto zalezitost jste
povinni ohlasit pracovnikovi odpovédnému
za dodrZovani predpisti.
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= Zakazu vyvozu urcitého zbozi, sluzeb nebo
technologii do sankcionovanych zemi

= Povinnosti obstarat povoleni k vyvozu
urcitych typu zbozi, sluzeb nebo technologii

= Zakazu investic do urcitych sektor(

Ozve se vam uchaze¢ o zaméstnani, jenz
ma bydlisté v jedné ze sankcionovanych
zemi. Jak byste méli zareagovat?

Konzultujte pripad se zastupcem
personalniho oddéleni a s pracovnikem
odpovédnym za dodrzovani predpist.
Na podobné situace se totiz vztahuji
specificka pravidla.

= Ztrata poveésti

Je vasi povinnosti

= Konzultovat jakékoliv nejasnosti
ohledné sankcionovanych zemi nebo
osob ze seznamu SDN s pracovnikem
odpovédnym za dodrzovani predpis(

= Konzultovat s pracovnikem
odpovédnym za dodrzovani predpist
jakékoliv nové obchodni pfilezitosti
na Uzemi Kuby, [ranu, Syrie nebo
jiné sankcionované zeme

= Pozadat pracovnika odpovédného
za dodrzovani predpisl nebo
pravni oddéleni spoleCnosti, aby
vam pomohli zanést do smluv

s tfetimi stranami body tykajici se

dodrzovani vySe uvedenych zasad

Nikdy nesmite

Navazovat obchodni styky se
zakazniky nebo dodavateli plsobicimi
na Uzemi Kuby, iranu, Syrie, Severni
Koreje, Krymskeé oblasti Ukrajiny

(¢i jiné sankcionované zemé

nebo se subjektem uvedenym

na seznamu SDN)

Prodavat vyrobky spole¢nosti Aptar
zakaznikdm, ktefi je zjevné zamysleji
preprodavat v sankcionovanych
zemich (nebo subjektim uvedenym
na seznamu SDN)
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Antimonopolni politika

Spolecnost Aptar se zavazala dodrzovat v plném rozsahu veskeré zakony,
jez se na jeji podnikani v riznych zemich vztahuji, pricemz hodla vénovat
zvlastni péci dodrzovani antimonopolnich zakonu a predpist. Tyto zakony
se mohou v jednotlivych zemich lisit - jak to, co je zakazano, tak i to,

jak jsou zakony prosazovany.

Co jsou to antimonopolni zakony?
Smyslem antimonopolnich zakon( je predevsim
podporovat rozvoj konkurencniho trhu, kde
uspéji ty firmy, které jsou nejinovativnéjsi

a nejefektivnéjsi. Antimonopolni zakony
zpravidla zakazuji formalni i neformalni
spolupraci mezi konkurenci a také obchodni
praktiky, jez maji negativni dopady na
konkurenceschopnost ostatnich firem.

Jakeé typy dohod a ujednani jsou

podle riznych antimonopolnich

zakond, jimiz se spolecnost Aptar

ridi, zakazany?

Je to mimo jiné napriklad:

= Dohoda o prodejnich nebo cenikovych
cenach (tj. dohoda o cené produktu
nebo sluzby uzaviena mezi dvéma
konkurencnimi spoleCnostmi, které tim
u daného produktu nebo sluzby znemozni
pfirozeny cenovy vyvoj odpovidajici
moznostem trhu)

= Dohoda o omezeni produkce (tj. nelegalni
domluva o omezeni vyroby urcitého produktu
uzavrena mezi konkuren¢nimi spole¢nostmi,
nedostatek daného produktu na trhu
za Ucelem ovlivnéni jeho koncovych cen)

= Rozdéleni trhii (tj. domluva o prenechani
ur¢itého segmentu trhu, typu zakazniku
nebo geografické oblasti konkurencni
spolecnosti bez jakékoliv soutéze)

= Nastaveni metody rotace nabidek (tj.
dohoda uzaviena mezi urcitou Casti
ucastnikl vybérového fizeni, ktefi pfedem
urci vitéze a prestanou s ostatnimi
zainteresovanymi ucastniky soutézit)
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Jaké typy dohod a ujednani podléhaji
podle raznych antimonopolnich
zakond, jimiz se spolecnost Aptar
ridi, omezenim?

= Vyhradni odbér: vylu¢ni zasobovani je
pfipustné pouze v omezeném rozsahu
(napt. po urcity Cas, pro konkrétni geografickou
oblast nebo segment trhu aj.) a veskera
snaha o zajisténi nebo umoznéni takového
stavu musi byt podlozena padnymi
ekonomickymi ddvody.

= Distribuce: stanoveni doporucenych
(vyhradné orientacnich) pfeprodejnich
cen je v poradku, stejné jako stanoveni
maximalnich prfeprodejnich cen
(za uCelem podpory jejich rastu).
Stanoveni minimalnich preprodejnich
cen je vSak zakazano.

Jaka plynou z takového
@ jednani rizika?
Poruseni antimonopolnich zakond je
vaznou zalezitosti a mize spole¢nost vystavit
napfiklad vysokym pokutam, hrozbé trestu odnéti
svobody pro provinilé zaméstnance, enormnim
vydajuim na uhrazeni vzniklych Skod a vysokym
nakladdm na soudni fizeni a pravni zastoupeni,
jez mohou pro spole¢nost Aptar predstavovat
nejen znacnou ekonomickou zatéz, ale take
poskodit jeji obchodni zajmy a poveést.

Jak se zachovat?
S ohledem na mimoradné zavazné
nasledky, které z porusovani

antimonopolnich zakon mohou plynout, vam
dlrazné doporucujeme konzultovat jakékoliv
aktivity, jez maji potencial ovlivnit konkurenci nebo
trh urcitého statu, s pracovnikem odpovédnym za
dodrzovani pfedpistd nebo s pravnim oddélenim,
abyste se ujistili, ze postupujete v souladu s
mezinarodnimi i mistnimi antimonopolnimi zakony.
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Danée
a zaznamy

Spolecnost Aptar disledné dba na dodrzovani veskerych danovych zakont
vSude, kde piisobi, a hradi vesSkeré federalni, statni, mistni a mezinarodni

dané, jez z téchto zakonu vyplyvaji.

Oznamovani informaci verejné
spolecnosti

V dlsledku svého statutu verejné spolecnosti
ve Spojenych statech je spole¢nost Aptar
povinna predkladat pravidelné a jiné zpravy
Komisi pro cenné papiry a burzy v USA.
Spolec¢nost Aptar bere svou povinnost
zverejnovani informaci velmi vazné a jejim
cilem je zajistit, ze tyto zpravy poskytnou
trhu Uplné, poctivé, presné, v€asné

a srozumitelné informace tykajici se
finan¢niho a obchodniho zdravi spole¢nosti.

Zavazujeme se

= Vést presné, kompletni zaznamy
a ucetnictvi

= Vcas vypliovat dafova pfiznani
a souvisejici dokumenty

= Vcas plnit danoveé povinnosti

Je zakazano

= Védomé dopustit, aby spolecnost
Aptar neplnila své danoveé povinnosti
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Je vasi povinnosti

= Upozornit dafiové oddéleni nebo
pracovnika odpoveédného za
dodrzovani predpisu, zjistite-Li,
Ze dochazi k podvodnému
chovani (danové uniky, podvody
v UCetnictvi nebo auditech aj.)

= Uvédomit dariové oddéleni,
zjistite-li, ze mUze mit vami
zpracovavany projekt neoCekavané
nebo neprijemné danové dusledky

Nikdy nesmite

= Podporovat podvodné danové
praktiky

= Védomé umoznit jednani, jez mlze
vést k dariovym unikim

jednani rizika?
= Financni rizika, jako

je vyméreni dodatecné
dané a dalSich doplatkl
a poplatkd, pfipadné pokut
= Ztrata povesti

@ Jaka plynou z takového
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Obchodovani

zasvecenych osob

Spolecnost Aptar je vefejna spolecnost se sidlem ve Spojenych statech,

jejiz akcie jsou obchodovany na Newyorské burze cennych papirti. Obecné
proto plati, ze zaméstnanci a clenové predstavenstva spolecnosti nesmeji
nakupovat, prodavat ani jinak obchodovat s akciemi ani jinymi cennymi papiry
spolecnosti, pokud jsou seznameni s tzv. podstatnymi a tzv. neverejnymi
(dale jen ,podstatnymi neverejnymi“) informacemi o spolecnosti.

Co je obchodovani zasveécenych osob?
Americké zakony, pfedpisy a nafizeni upravujici
obchodovani s cennymi papiry zakazuji
zaméstnanclm a ¢lendm predstavenstva
americkych verejnych spolecnosti nakupovat
nebo prodavat akcie nebo jiné cenné papiry
danych spolecnosti, jsou-li seznameni

s podstatnymi nevefejnymi informacemi.

Z tohoto dlivodu je zaméstnancim a ¢lendm
predstavenstva americkych verejnych
spolec¢nosti zakazano také: (1) Poskytovat
Lipy“ tykajici se podstatnych neverejnych
informaci, to jest pfimo ¢i nepfimo predavat
takoveé informace jinym osobam vcetne
rodinnych pfislusnikd, ostatnich pribuznych
a pratel, aby mohli obchodovat s akciemi
spolecnosti Aptar nebo jinymi cennymi
papiry,a (2) obchodovat s cennymi papiry
jiné spolecnosti, 0 niz doty¢ny zamestnanec
nebo Clen predstavenstva ziska podstatné
neverfejné informace v pribéhu vykonavani
prace ve spoleCnosti Aptar.

Co jsou to podstatné neverejné
informace?

Podstatné neverejné informace zahrnuji
veskeré pozitivni nebo negativni informace,
které nebyly dosud zpfistupnény nebo
zvefejnény a které by mohly mit pro investory
vyznam jako soucast uplného souhrnu
informaci pfi rozhodovani o tom, zda koupit
nebo prodat akcie Ci jiné cenné papiry.
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Rozumi se jimi mimo jiné napfiklad:
= Odhady vynosl

= Vyznamné snizeni hodnoty nebo
navyseni rezerv

= Vyznamné zmény ve vedeni spolecnosti

= Nabidky, plany a predbézné nebo jiz
uzaviené dohody nebo smlouvy tykajici
se vyznamnych transakci, jako jsou fuze,
nabidkova fizeni, spolecné podniky
a odprodeje nebo prodeje podstatné
casti aktiv

= Vyznamné soudni spory nebo vySetfovani
ze strany vladnich organ(

= Zavazneé incidenty tykajici se naruseni
kyberbezpecnosti

Jaka plynou z takového
m jednani rizika?
Obchodovani zasvécenych osob
neni jen neetické, ale také nezakonné.
Kromé civilnich dusledkd, jako je vraceni
ziskl a sankce az do vyse trojnasobku
neopravnéné nabytého zisku nebo zamezené
ztraty, hrozi osobam, jez jsou z takového
jednani usvédceny na uzemi Spojenych statd,
také trestni sankce az do vyse 5 miliond
USD a odnéti svobody na dobu az 20 let.
Podobné tresty a postihy stihaji obchodovani
zasvécenych osob také v dalSich zemich.

Je vasi povinnosti

Pozadat o svoleni, chystate-Lli se
obchodovat s akciemi spoleCnosti
Aptar a spadate-li do nékteré z nize
uvedenych skupin, svoleni jsou
opravnéni udélovat: Sydney White
(spravce akciovych pland), Irene
Hudson (EVP, Chief Legal Officer &
Corporate Secretary) nebo (v jejich
nepfitomnosti) Mary Skafidas (senior
viceprezident pro vztahy s investory
a komunikaci).

Predstavenstvo Spolecnosti

.Predstavitelé Exekutivy“ Skupiny
AptarGroup nebo jejich asistenti

Clen jedné ze sekci GLT

Excellence Leader

Zamestnanci v podnikovych kancelafich

Dostaly se k vam jesté pred oficialnim
zverejnénim informace o celkovych
Ctvrtletnich ziscich spole¢nosti Aptar,

a tak vite, Ze tento kvartal se spole¢nosti
nedarilo podle predstav. Chcete tudiz
prodat akcie spolecnosti jeSté pred
oficialnim zverejnénim vysledkd, jelikoz
Cekate, ze ztrati na cené, jakmile se zprava
objevi. Jak byste méli zareagovat?

Na zakladé podstatnych neverejnych
informaci s akciemi spolecnosti Aptar
neobchodujte. MliZete je prodat, jakmile

budou zisky spolecnosti uverejnény a vy
projdete vSemi prisluSnymi predbéznymi
kontrolnimi mechanismy.

Nikdy nesmite

= Obchodovat s cennymi papiry
spolecnosti Aptar, jste-li
seznameni s podstatnymi
nevefejnymi informacemi

= Poskytovat ,tipy“ tykajici
se podstatnych nevefejnych
informaci jinym osobam, aby
mohly obchodovat s cennymi
papiry spolecnosti Aptar

= Obchodovat s cennymi papiry
jiného subjektu, o némz jste
ziskali podstatné neverejné
informace v prabéhu vykonavani
prace ve spoleCnosti Aptar

Vite, Ze ma spolecnost Aptar nakroceno

k jisté akvizici, informace o ni jsou

vSak prisné divérné. Jedna se o jednu

z nejvyznamnéjsich akvizic v historii
spolecnosti. Domnivate se, ze spolecnosti
prinese znacné zisky. Kdyz se vas jeden

z vasSich blizkych pratel pfi veceri zepta, jak
se spolecnosti Aptar dafi a jestli by podle vas
mél investovat do jejich akcii, téZko skryvate
nadseni. TéSite se, az se mu pochlubite.

Jak byste méli zareagovat?

To, Ze se spolecnost Aptar chysta
uskutecnit jednu z nejvétsich akvizic

v historii spolecnosti, je podstatna
neverejna informace. Proto ji priteli (nebo
pritelkyni) nemizete sdélit. Musite pockat,
az ji spolecnost Aptar oficialné zverejni.
Pamatujte, ze politika obchodovani
zasvécenych osob zakazuje zaméstnanciim
a ¢leniim predstavenstva spolecnosti Aptar
poskytovat dal$im osobam ,tipy“ tykajici se
podstatnych neverejnych informaci, které by
jim pomohly obchodovat s cennymi papiry
spolecnosti Aptar.
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Nahlasovani

podezrelych skutecnosti

Spolecnost Aptar vyzyva zameéstnance, kteri se stanou svédky nelegalniho
nebo neetického jednani, aby toto chovani nahlasili prostrednictvim k tomu

urceného oznamovaciho systému.

Co je to EthicsPoint?

EthicsPoint je zvlastni oznamovaci
systém spoleCnosti Aptar, ktery umoznuje
zaméstnanclm (v¢etné docasnych
zaméstnancl a stazist(), smluvnim
partnerim a dalSim tfetim stranam hlasit,
stanou-Li se svédky podezielého nebo
nevhodného chovani na pracovisti.

Jak pracovat se systémem
EthicsPoint?

= Internet: Stali prejit na stranku
http://aptar.ethicspoint.com a
vyplnit informace o typu oznameni.

= Telefon: Vytoclte bezplatné Cislo
horkeé linky (toto Cislo najdete jak na
informacnich plakatech na vasem
pracovisti, tak také na vySe uvedené
internetove strance) nebo naskenujte
OR kod (najdete ho v horni ¢asti této
stranky a také na informacnich plakatech)
a zodpovézte nékolik otazek ohledné
povahy vaseho dotazu nebo typu
oznameni, jez chcete podat.

Je vasi povinnosti

= Podavat oznameni v dobré vife
a pouze v situaci, kdy se skutecné
domnivate, ze jste se stali svédky
zavazného prohresku

= Uvést v oznameni vSechny relevantni
informace a je-li to mozné, dolozit
informace relevantnimi dokumenty
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Co lze oznamovat?

Oznamit muzete jak zavazna poruseni
zakona, jako jsou trestné Ciny a prestupky,
tak také nedodrzeni zakonnych povinnosti
vyplyvajicich z federalnich, narodnich
nebo mistnich zakonu ¢i predpisd,
porusovani pravidel a postupu uvedenych
v tomto Etickém kodexu a jakékoliv dalsi
neeticke jednani.

Je toto oznameni duvérné? Lze
podavat anonymni oznameni?
Oznamovatelova identita zUstava

v pribéhu celého procesu zcela divérna

a nebude-li si to oznamovatel pfat, nebude
sdélovana zadnym tfetim stranam (jako

je inkriminovana osoba nebo nadfizeni
oznamovatele) vyjma situaci, kdy to vyzaduje
zakon. Upozornujeme vsak, ze anonymni
oznameni ztézuji vySetfovani.

Nikdy nesmite

= Podavat oznameni, které se
nezaklada na pravdé, za ucelem
poskozeni nékterého z kolegl

= Podnikat odvetna opatfeni proti
kolegovi, ktery pomoci systému
EthicsPoint upozornil na prohresek

= Zameénovat systém EthicsPoint
za linku tisnového volani

Pravidla tykajici se nahlasovani
podezrelych skutecnosti:

= Spolecnost Aptar nebude tolerovat zadné
odvetné kroky vici osobam, které v dobré
vife podaji oznameni.

= Systém EthicsPoint nemusite vyuzivat,
pokud nechcete. | kdybyste nikdy
neodeslali Zadné oznameni, nehrozi
vam zadné sankce.

= Zadny zaméstnanec nebude nikdy
potrestan za to, ze v dobré vire
oznami porusovani tohoto Etického
kodexu nebo jakékoliv jiné protipravni
¢i neetickeé jednani.

= Zameéstnanci, ktery poda faleSné hlaseni,
hrozi disciplinarni opatfeni vychazejici
z platnych zakon( a predpisu.

= Pokud nékdo oznami prohresek,
do jehoz pachani se osobné zapojil,
zohledni spolecCnost jeho pfiznani
pfi nasledném vySetrovani.

Vysetiuji se vSechna oznameni?

A jaké ma oznameni dasledky?
Potvrzeni o pfijeti oznameni budou
oznamovatellim odeslana do 7 pracovnich
dnd. Pracovnik odpovédny za dodrzovani
predpist nebo revizni komise?! vysetiuji
vSechna oznameni a pfidéluji potfebné
zdroje. Zamestnanci by neméli provadét
Setfeni na vlastni pést. Tuto praci by méli
prenechat pfislusSnym osobam zvolenym
pracovnikem odpovédnym za dodrzovani
predpisl nebo revizni komisi. Téchto osob
bude jen omezeny pocet a vSechny budou
povinny zachovat ddvérnost informaci.
Pristup ke zpracovani udajd a ke zpravam
bude navic omezen a chranén v souladu

s platnymi pravnimi predpisy.

Oznamovatel, inkriminovana osoba,
sveédkové ani dalsi dotazovani zameéstnanci
neobdrzi dokument s vysledky vySetfovani.

Toto opatfeni bylo zavedeno kv(li ochrané
oznamovatele a pfipadnych svédka.
Aktualizace stavu bude oznamovateli
poskytnuta prostfednictvim systému
EthicsPoint. Oznamovateli a inkriminované
osobé muze byt vysledek vySetfovani sdélen
pouze Ustné, a to z diivodu zachovani
davérnosti nebo dodrzovani mistnich
zakond.

Pokud vysledek Setfeni naznacuje, ze je
zapotfebi napravné opatfeni, rozhodne
spole¢nost nebo revizni komise o tom, jaké
kroky se maji podniknout za ucelem napraveni
problému a vyvarovani se pravdépodobného
opakovani v budoucnu, mimo jiné vCetné
pfipadnych soudnich fizeni a disciplinarnich
fizeni, ktera mohou vést k sankcim v souladu
s platnymi pravnimi predpisy, a to vCetné
ukonceni pracovniho poméru.

Jak bude nakladano s osobnimi udaji?
Zameéstnanci maji pravo na pfistup

k osobnim udajdm, jez o nich v ramci
fungovani systému EthicsPoint byly
shromazdény, a také na jejich opravu nebo
odstraneni, jsou-li nepfesné, neuplne,
nejednoznacné nebo zastaralé. Zaméstnanci
jsou rovnéz opravnéni vznaset namitky vici
uchovavani takovych udajut, maji-li k tomu
legitimni dlvod.

Hrozi-li, Ze bude mit zpfistupnéni téchto
udaji negativni dopad na efektivitu
vysetfovani nebo na proces shromazdovani
potifebnych ddkaz(, mize spole¢nost Aptar
dotycnou inkriminovanou osobu uvedomit az
se zpozdénim, ve chvili, kdy jiz pomine riziko,
Ze by poskodila nebo pozménila dikazy.

Podrobné zasady ochrany osobnich udajt
si mUZzete prostudovat na strankach systému
EthicsPoint predtim, nez odeSlete oznameni.

* Obavy souvisejici s Ucetnictvim nebo vnitini kontrolou spole¢nosti mohou byt predkladany (anonymné nebo neanonymné) rovnéz revizni komisi

spolecnosti, a to podtou v obalce oznacené jako ,DUVERNE', adresované piedsedovi revizni komise spole¢nosti AptarGroup na adresu B. Craig Owens,
AptarGroup, Inc. 265 Exchange Drive, Suite 301 Crystal Lake, ILllinois 60014 USA nebo bcraigowens@gmail.com. O veskerych obvinénich z podvodu
nebo o skute¢nych podvodech v jakémkoliv subjektu spole¢nosti kdekoliv na svété by mél byt rovnéz okamzité informovan Stephan Tanda, prezident
a generalni feditel, nebo Vanessa Kanu, vykonny viceprezident a finan¢ni feditel. Pfed informovanim neni nutné, aby byl tdajny podvod potvrzen nebo
prokazan. Domnélé, mozné i skutecné probihajici podvody je vzdy nutno neprodlené hlasit, bez ohledu na jejich zavaznost.

2026 ETICKY KODEX | 31


https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/48392/index.html

Zmény Osvedceni 0
upravy a dodrzovani predpisu

Odmitnuti Zaskrtnutim tohoto rameéku a podpisem dokumentu stvrzujete nasledujici:

[ ] . Potvrzuji, ze jsem obdrzel(a) a prostudoval(a) Eticky kodex spole¢nosti Aptar a zavazuji
Tento Eticky kodex muze pfedstavenstvo spolecénosti se dodrzovat veSkeré platné zakony, pfedpisy, pravidla, zasady a postupy, jez jsou v ném

nebo revizni komise pfedstavenstva spolecnosti uvedeny.’
zmenit, upravit nebo odmitnout. Jakékoliv zmeény
nebo odmitnuti tohoto Etického kodexu ve prospéch
vykonnych pracovnika nebo ¢lenu predstavenstva
musi byt okamzité sdéleny akcionaram spolecnosti
bud podanim formulare 8-K u Komise pro cenné papiry
a burzy, nebo publikovanim prohlaseni na webovych

Prohlaseni o stietu zajma
Nize oznamte jakykoliv stfet zajm{ (zejména jedna-li se o partnera nebo partnerku, rodinné
prislusniky nebo pratele, jiz pracuji pro konkurenci, dodavatele nebo klienty nasi spole¢nosti).

strankach spolecnosti.

Jméno
halkovym

pismem:

Podpis:

Datum:

Misto:

Sekce:

Kazdy rok budete pozadani o elektronicky podpis Kodexu chovani. Pokud jste v3ak byli pfijati
teprve nedavno nebo nemate moznost podepsat se online, vyplnte prosim toto prohlaseni,
podepiste jej vlastnorucne a zaslete jej zpét pracovnikovi z Compliance oddéleni.
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